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A los simpatizantes y futuros miembros
de "Women Leaders International” les
deseamos nuestra mas cordial bienvenida

ala Web W.L.I.-ESPANA

iiOs esperamos!!

ASOCIADAS DE "W.L.l.-ESPANA”.

www womenleadersinternational en



_LI WOMEN LEADERS INTERNATIONAL

WOMEN LEADERS INTERNATIONAL ES PANA

WOMEN LEADERS INTERNATIONAL (WLI) es una Asociacién Internacional cuyo
objetivo es promover el papel de las mujeres en la sociedad valorando mujeres de
cualquier horizonte, profesion y edad en los paises en los cuales opera, baséndoese en el
principio de complementareidad.

Queremos disponer de una RED de relaciones concretas, con el objeto de construir un
clima de concienciacién que pueda influir en los ambitos econdmicos, sociales y
culturales, con vistas a tener voz en los foros pGblicos de poder e impulsar los cambios
indispensables que todavia faltan cn lo que concierne a la condicién de Tas mujeres y las

actitudes hacia ellas.

Creemos en realzar el papel internacional de las mujeres como portadoras de valores

que pueden sustentar la creacion de una sociedad global més igual.

En los congresos de los dltimos afios hemos analizado varias posibilidades para apoyar
a las mujeres y al conocimiento y hemos hablado de las herramientas econémicas que
pueden ayudar a estimular y apoyar el contingente de mujeres en varios ambitos del
mundo laboral, no sélo en lo que se refiere 2 la igualdad de oportunidades / no sélo
porque este supene una deseada igualdad de oportunidades sino también debido al
profunde convencimiento / porque estamos profundamente convencidas de que el
crecimiento y la riqueza de una regién dependen de la participacion generalizada de las

nuujeres en la economia v el mercado laboral.
L.OS OBJETIVOS DETLA WLI SON:

APOYAR a las mujeres en la sociedad promoviendo su papel y realzando su talento en

todos los 4mbitos y todos los sectores.

CREAR lazos / enlaces entre las mujeres de distintas culturas a la vez que se respetan

sus identidades, trayectorias, diferencias y tradiciones.

CONSTRUIR una red dindmica entre los paises, basada en los mecanismos de

participacion inclusiva para garantizar una verdadera colaberacion.



DESTACAR manteniendo una postura firme y libre de los estereotipos para perseguir

iniciativas independientes y originales centradas en la excelencia.

COMPARTIR nuestras experiencias y, sobre todo, ayudamos unas a otras para mejorar

las condiciones de las mujeres en nuestros respectivos paises.

PROMOVER un enfoque complementario con la conviccién de que una sociedad justa

e imparcial sélo se puede lograr respetando las identidades de género.



